CONFORMIDADE

EQAVET

SELO DE

@

()
oLa ©

lo

s

audé\(e! ()

‘S REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCAGAD, CIENCIA
E INOVACAQ

e ——
E— ESCOLA SECUNDARIA
= [DE ROCHA PEIXOTO

Relatdrio de Progresso

Data do Relatério: 02/05/2025

Periodo Abrangido: janeiro a abril de 2025
Elaborado por: Equipa de Gestéo do Risco
Aprovado por: Luis Samuel da Graga Fabiéo

1. Introdugao

Este relatério tem como objetivo avaliar a implementacdao das ac¢des previstas no Plano de Prevencdo de
Riscos e Infragdes Conexas, identificando progressos alcancados, desafios encontrados e recomendagdes para
melhorias futuras.

Os dados apresentados foram recolhidos através de:

e Andlise documental (relatédrios, atas, auditorias, etc.).
e Entrevistas/questionarios a docentes, funcionarios, alunos e encarregados de educacgéo.
e Monitorizacdo de indicadores de desempenho e cumprimento de prazos.

2. Descrigdo Geral

Durante o periodo de referéncia em analise, foi possivel constatar um envolvimento da comunidade educativa
na implementacdo das medidas previstas no Plano de Prevencgdo de Riscos e InfragGes Conexas (PPRIC). O
trabalho desenvolvido evidenciou um compromisso efetivo com os principios da transparéncia, ética e
integridade institucional, apesar de se encontrarem ainda em curso muitas das a¢6es delineadas.

3. Resumo das Agdes Implementadas
3.1. Formagao e Sensibilizagao
Acgoes realizadas:

Nimero de

Nome da agao Tema Data .
participantes

Regime Geral de
Prevencgdo para a

. RGPC 10/02/2025
Corrupgao para
Escolas
Estratégia Nacional
Anticorrupcao 04/02/2025

HpS RGPC 102/ 4
Normativos e 10/02/2025
instrumentos RGPC
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Nimero de

Nome da agao Tema Data .
participantes

Metodologia de
Gestdo do Risco — ) )

] ] Matriz de riscos 11/02/2025 5
Matriz de riscos

RGPC

Grau de execuc¢ao do Plano de formacao:
] 100% Concluido

Xl Parcialmente Implementado

] Ndo Implementado

A Escola verificou junto do Municipio a realizacdo de formacdo para pessoal ndo docente, tendo obtido a
informagdo que a mesma iria ser assegurada estando o processo em procedimento concursal.

3.2 Estado das acoes previstas em Plano de Agdo:

Acgoes realizadas:

5 Resultados Data da .
Acao Estado - Observagoes
Alcangados conclusao
Planeamento de
contratagdo. Implementado e
Sensibilizagao para o registado em atas.
. Em curso NA NA .
codigo de conduta Auditoria interna em
(incidir na consulta planeamento
preliminar)
Formacgado e
sensibilizagdo. Auditoria interna em
o Em curso NA NA
Auditoria anual por planeamento
amostragem.
Adocdo de assinaturas
digitais em todos os
documentos.
Formacgao e Em curso NA NA Em implementacdo
é sensibilizagdo para
% cédigo conduta.
w & E Verificagdo / auditoria.
9 5 g Verificacdo interna Auditoria interna em
& Ow Em curso NA NA
anual por amostragem planeamento
\ Verificagdo e
sensibilizagdo para os Auditoria interna em
. . Em curso NA NA
registos fidveis para as planeamento

©
(]

atividades
Planeamento de
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S
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N , Cumprimento .
contratacgdo. Concluido L maio 2024 Implementado
L da legislagdao
Sensibilizacdo para o

Praga Luis de Camdes | 4490 — 441 Pévoa de Varzim http://www.esrpeixoto.edu.pt
Tel.: 252 600 550 | Fax: 252 600 562 direcao@esrpeixoto.edu.pt



CONFORMIDADE

EQAVET

SELO DE

\)

lo o
oLA ©

S

audéye! (o)

REPUBLICA
PORTUGUESA %\& :I.ON%
o, OE < 5L 2 ESCOLA SECUNDARIA
ENOACRy ElA OS—Z bF ROCHA PEIXOTO
N Resultados Data da 5
Acdo Estado . Observagoes
Alcangados conclusao
CCP incluido
fracionamento
Feita a reconciliagdo
bancdria
L . Mensalmente e no | mensalmente.
Verificacdo pelo CG e , Cumprimento . o
Concluido L final de cada ano | Finalizado o processo
pelo TC da legislagdo . N
letivo de comprovagdo
documental relativo
ao ano civil de 2024
Afixada listagem de
. . alunos candidatos
Relatdrios da 3 N&o houve o
o L Concluido B setembro 2024 com atribuicdo de
atribuicdo de subsidios reclamacdo L
subsidios em
setembro
Relatério de contas
Sensibilizagdo RGPC Em curso NA NA 2024 disponivel na
pagina da escola
Implementado
através da
Controlo interno , Cumprimento reconciliagdo
L Concluido . N mensalmente .
verificacdo mensal da legislagao bancdria.
Manual do Sistema de
Controlo Interno
S Prevista a realizagdo
Sensibilizagao de N
Em curso NA NA de uma agdo de
condutas S
sensibilizagdo PD/PND
Acompanhamento
Sensibilizacdo de informatico por parte
Em curso NA NA .
condutas do Diretor
(INOVARpessoal)
Acompanhamento
semanal por parte dos
o respetivos diretores
Sensibilizagdo de . N
Em curso NA NA de instalagbes e
condutas )
responsavel pelo CTE
informatico e CTE
Industrial
. Prevista a realizagdo
Sensibilizagdo Etica e B
. Em curso NA NA de uma acdo de
Integridade L
sensibilizagdo PD/PND
Revisitar o descritivo
. Acompanhamento
de fungbes e .
o .. Em curso NA NA por parte do Diretor
sensibilizar para Etica e
. . na plataforma SIGRHE
integridade
Revisitar o descritivo .
. Em elaboragdo o
de fungGes e Em curso NA NA

sensibilizar para Etica e

Manual de Funcdes
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N Resultados Data da 5
Acdo Estado . Observagoes
Alcangados conclusao
integridade
Verificagdo anual dos
registos em programa i Cumprimento . Controlo efetuado no
. Concluido . N junho 24 ] .
proprio dos bens para da legislagao INOVARinventdrio
abate
Relatdrios de , Cumprimento . Controlo efetuado no
. L. . Concluido L julho 24 . L.
inventdrios anuais da legislagdo INOVARinventario
Acompanhamento
por parte dos
. diretores de turma e
Plano de formacao . .
. Em curso NA NA da equipa de gestao e
codigo conduta -
avaliagdo (com
recurso ao
INOVARalunos)
. . Inicio da distribuicdo
Supervisdo pedagogica . ~
Em curso NA NA de leitores de cartdes
Anual R
Cidadao
Supervisdo pedagdgica Equipa restrita
P pedagog Em curso NA NA quip .
Anual nomeada pelo diretor
N AcOes que se
Plano de formacao
L. Em curso NA NA encontram em
codigo conduta
planeamento
Praticas para a ~
) . Em curso NA NA Em elaboragdo
inclusdo
Procedimentos
efetuados Unicos e
Supervisdo pedagdgica exclusivamente pelo
P pedagog Em curso NA NA L. P
Anual 6rgao de
administragdo e
gestao
. Prevista a realizagdo
Plano de formacgao .
L Em curso NA NA de a¢Oes de
codigo conduta .
sensibilizagdo PD/PND
. , Aprovado em
Regulamento interno Concluido margo 25 Implementado
Conselho Geral
Controlo interno Tabelas afixadas nos
Em curso NA NA
processos cobranga SA e POS
Acompanhamento
efetuado pelo chefe
Plano de conduta Em curso NA NA dos SA e pelo érgdo
de gestdo e
administracao
Implementado
N através do "Plano de
Formacdo e plano de N
Em curso NA NA Comunicagao”,

comunicagao

integrado no
rochaDOC
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N Resultados Data da 5
Acdo Estado . Observagoes
Alcangados conclusao
Equipa de
acompanhamento de
Plano de seguranca Em curso NA NA Ambiente,
Infraestruturas e
Equipamento
Controlo periédico e Criados os acessos
. . Em curso NA NA . .
formacgdo informatica diferenciados
Formacao interna
continua para todos os .
Controlo de licengas
trabalhadores Em curso NA NA
N efetuado pelo CCTIC
docentes e ndo
docentes
Verificacdo da Criados os acessos
. L. Em curso NA NA . .
seguranga informatica diferenciados
Formacgao em IA para Frequéncia do o .
~ , N . Formagao ja realizada
docentes, ndo Concluido PD em 3 ac¢des fevereiro/margo
» . para docentes
docentes e alunos ja decorridas
A¢Oes de comunicagdo
e sensibilizacdo sobre Leitura periddica do
. Em curso NA NA
0 uso e a gravidade do contador
desperdicio.
Equipa de
o L acompanhamento de
AcOes de comunicagdo .
L Em curso NA NA Ambiente,
e sensibilizacdo.
Infraestruturas e
Equipamento
AcOes de comunicagdo . N
e Em curso NA NA Em dinamizagdo
e sensibilizacdo.
Equipa de
N L acompanhamento de
AcGes de comunicagdo .
L Em curso NA NA Ambiente,
e sensibilizagdo.
Infraestruturas e
Equipamento
Equipa de
N L acompanhamento de
AcOes de comunicagdo .
o Em curso NA NA Ambiente,
e sensibilizacdo.
Infraestruturas e
Equipamento
Equipa de
N L acompanhamento de
AcGes de comunicagdo .
L Em curso NA NA Ambiente,
e sensibilizagdo.
Infraestruturas e
Equipamento
Manual de boas
Plano de Contingéncia Em curso NA NA praticas para a
inclusdo
Programas de Em curso NA NA Manual de boas
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N Resultados Data da 5
Acdo Estado . Observagoes
Alcangados conclusao
sensibilizacdo e praticas para a
inclusdo inclusdo
Sensibilizacdo e .
. Parceria com
parceria com a Em curso NA NA .
. municipio
protecao civil
Simulacro anual de Parceria com
o Em curso NA NA .
incéndios municipio
. i Cumprimento .
Plano de emergéncia Concluido L abril 2014 Implementado
da legislacdo
Plano de manutengdo
. acompanhado pelo
Plano de manutengao Em curso NA NA L. ]
técnico residente da
Construgdo Publica EP
Plano de manutencdo
N acompanhado pelo
Plano de manutencgao Em curso NA NA L. .
técnico residente da
Construgdo Publica EP
. Parceria com
Simulacros regulares Em curso NA NA .
municipio
Simulacro anual de Parceria com
. Em curso NA NA .
sismos municipio
Plano de manutencgdo
. acompanhado pelo
Simulacros regulares Em curso NA NA L .
técnico residente da
Construgdo Publica EP
N Acompanhamento
Acles de . .
L Em curso NA NA pela equipa de saude
sensibilizacao
escolar
Formagao em
primeiros socorros
. . Acompanhamento
ministrada por equipa . ,
Em curso NA NA pela equipa de saude

interna de saude
escolar a docentes,
ndo docentes e alunos

Grau de execugao do Plano de agao:

[] 100% Concluido

X] Parcialmente Implementado

] Ndo Implementado

escolar
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3.3 Analise de Riscos e Reavaliagdo:

Risco Probabilidade Impacto Medidas Reavaliagdo do Risco
Identificad | (Baixa/Moderada/Eleva | (Baixo/Moderado/Eleva | Status | Implementad @ (Baixo/Moderado/Eleva
o da) do) as do)
Legenda:

@ Sem Risco | @ Em Monitorizagdo | % Necessita Intervengao

3.4. Mecanismos de Controlo e Monitoriza¢ao
Medidas implementadas para reforgar a transparéncia e a gestao de riscos:

e Foidisponibilizado canal de denuncias no site da escola
e Sistema de controlo implementado e auditado externamente, encontrando-se conforme

Auditorias internas realizadas:
] Sim (Descrigdo: )
X Nao (Motivo: O processo de implementag¢do do RGPC é ainda bastante jovem pelo que foi considerado que

ainda ndo existia matéria para a realizagdo de auditoria Interna)
Numero de denuncias recebidas: Ainda ndo foi realizada qualquer denuncia

Denuncias investigadas e concluidas: Ainda nao foi realizada qualquer dentncia

3.5. Cumprimento dos Indicadores de Desempenho

Indicador Meta Prevista Resultado Obtido Status

Percentagem de agbes de

formacdo realizadas em relagdo N/A 17,6% @
as previstas no plano

Numero de campanhas de

o . Ndo avaliado por ainda ndo
sensibilizagdo promovidas N/A , Q)
" ter decorrido 1 ano
I anualmente.
<C
% Taxa de participagio de
2 = ~ . . =
AOow docentes, ndo docentes e Nao avaliado por ainda ndo
0% 2% ~ N/A . O
200 alunos nas formagdes sobre ter decorrido 1 ano
" w

\)

ética e integridade.

Grau de cumprimento das . N )
o Ainda ndo foram realizadas
auditorias dentro dos prazos N/A o U
auditorias

estipulados.

©
(]

audéye! (o)

Numero de denuncias recebidas

OLA

o i Ndo foram recebidas
o e tratadas  através do N/A o )
. L. denuncias
mecanismo de dendncia.
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Indicador Meta Prevista Resultado Obtido Status
Reducdo do numero de . N .
) . Ainda ndo foram realizadas
irregularidades detetadas em N/A L Q)
D auditorias
auditorias

Percecdo da comunidade

escolar sobre ética e ) N )
L . Ainda nao foram aplicados

transparéncia  (através  de N/A o U

) . ) guestionarios

inquéritos anuais).

Numero de recomendacgées ) N )
) i o Ainda ndo foram realizadas
implementadas apds auditorias N/A Q)

L . auditorias
e avaliacOes de risco.

Numero de revisdes do plano N/A Esta avaliacdo constitui a @
realizadas ao longo do tempo. primeira revisao ao plano
Percentagem de a¢des . N .

e Ainda ndo foram realizadas
corretivas implementadas face N/A o Q)
. R . auditorias
as recomendacoes feitas.

Adocdo de novas boas praticas Implementacdo de
para reforco da integridade segregacao de fungbes ao
escolar. nivel dos servigos
N/A administrativos, 7))
nomeadamente no que se
refere ao processamento de
vencimentos
Satisfagdo da comunidade
escolar face as medidas de N/A Ainda ndo foram aplicados %
prevencado e 0os mecanismos de guestionarios

denuncia.
Legenda:
@ Cumprido | @ Parcialmente Cumprido | % Ndo Cumprido

4. Desafios e Dificuldades Encontradas
Principais obstdculos enfrentados na implementac¢do das a¢des:

o Necessidade de maior sensibilizagdo sobre os canais de denuncia
e Dificuldade em garantir auditorias internas frequentes

CONFORMIDADE

EQAVET

SELO DE

\ Medidas corretivas recomendadas:

e Intensificar campanhas de sensibilizacdo sobre ética e transparéncia

e Automatizar processos de monitorizagdo
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5. Recomendagodes para Melhorias
AcOes a serem implementadas no préximo periodo:

e Revisdo do Cdédigo de Conduta com envolvimento da comunidade escolar.
e (Criacdo de novos materiais de sensibiliza¢Go sobre prevengdo de riscos.
e Reforgo das auditorias internas com maior frequéncia.

AlteragOes propostas no Plano de Prevencdo de Riscos:
[]Sim
X Ndo

6. Conclusdo e Préximos Passos

No ambito da formacgdo e sensibilizacdo, foram promovidas varias iniciativas formativas com incidéncia nos
normativos e instrumentos do Regime Geral de Prevengdo da Corrupg¢do (RGPC), na gestdo do risco e no
reforco da cultura de ética e integridade. Embora a taxa global de formacdo esteja ainda aquém do desejavel,
o plano de formacdo encontra-se em execucado e deverd registar avancos no préximo ciclo de avaliacdo.

Relativamente a execugdo das ac¢Oes previstas no Plano de Ac¢do, destaca-se a implementacdo de medidas
estruturantes como a adog¢do de assinaturas digitais, a realizagdao regular de reconciliagdes bancarias e a
publicacdo de relatérios de atribuicdo de subsidios. No entanto, a maioria das a¢des encontra-se ainda em
curso, pelo que a avaliagdo da sua eficacia plena depende de desenvolvimentos futuros.

A andlise de riscos encontra-se numa fase inicial, estando prevista a reavaliagdo sistematica e a adogdo de
medidas de mitigacdo adequadas ao contexto escolar.

Os indicadores de desempenho evidenciam um estagio intermédio de execugdo. Algumas metas encontram-se
por cumprir devido a fase embrionaria do plano, mas outras, como a adog¢do de boas praticas na gestdo
administrativa, comecam a ser visiveis.

Apesar dos progressos, persistem desafios, nomeadamente ao nivel da realizagdo de auditorias internas e da
necessidade de reforgar a sensibilizagdo da comunidade escolar quanto a importancia dos mecanismos de
prevencdo e denuncia.

Conclui-se, assim, que o periodo em analise foi marcado por um avanco na consolidacdo de uma cultura de
integridade institucional, apesar da necessidade de continuidade e refor¢co das medidas em curso.

Compromisso da Direcdo: O 6rgdao de administracdo e gestdo da ESRP compromete-se a reforgar os
mecanismos de controlo e a implementar as melhorias recomendadas no préximo periodo.

\Data do Préximo Relatério: nov/2025
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Responsavel pelo Relatdrio: Equipa de Gestdo do Risco

Aprovagao:
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