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ODbjetivos Institucionais da ESRP

- Formacao integral dos alunos

- Valorizacao do Protocolo Educativo atraves das competéncias RP
- Valorizacao do trabalho colaborativo e da formacao continua

- Reforco do papel da familia e dos pais/Enc. Educacao

- Cumprimento dos objetivos dos curriculos das disciplinas

- Implementacao do Plano de Acao Estratéegica

- Implementacao de um Sistema de Gestao de Qualidade



Em 2019 a ESRP Iniciou o processo de certificacao dos cursos

profissionais através do Quadro EQAVET I3

EQAVET

Equipa coordenadora:
- Prof. Noel Miranda
- Prof. Luis Fabiao
- Profa. Adélia Figueiredo
- Profé. Sandra Vilar
- Prof?. Lurdes Sousa

- Profd. Clementina Ferreira
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@ O que € o Quadro EQAVET?
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. O Quadro de Referencia Europeu de Garantia da Qualidade para o
Ensino e a Formacao Profissionais, € um modelo instituido pela
Recomendacao do Parlamento Europeu e do Conselho, datada de
junho de 2009, gue visa melhorar, a nivel europeu, o Ensino e a
Formacao Profissional (EFP)

. Em Portugal, este quadro tem suporte legal no Decreto-Lel n°® 92/2014
de 20 de junho e e gerido pela ANQEP, IP.

EQAVET
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Objetivos do EQAVET

S

. Avaliar em que medida os operadores de EFP garantem a qualidade
dos seus servicos

. Avaliar de que forma os operadores de EFP recolhem e analisam
sistematica e sistemicamente os resultados da sua atividade e como
1ISSO se reflete na melhoria continua dos seus resultados

. Decidir sobre a atribuicao do selo EQAVET

I3

EQAVET
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Como conseguir a atribuicao do selo?

. Encontrando um ponto de equilibrio entre as perspetivas dos alunos,
dos encarregados de educacao, dos empregadores e dos professores
sobre quais as competéncias gue os alunos devem ter no final dos
cursos para trabalharem mais e melhor, hoje e no futuro;

. Garantindo gue a escola consegue estabelecer uma eficaz
comunicacao entre estes Intervenientes.
®.05 - e ’9
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Entao, de que necessitamos?

S ——

. Que todos os Intervenientes no EFP tenham conhecimento deste
projeto

. Que todos os Iintervenientes se envolvam NoO pProcesso:

- Intervenientes internos: responsaveis pela gestao da escola,
alunos, ex-alunos, professores e assistentes técnicos e
operacionais

- Intervenientes externos: pais/encarregados de educacao,
empregadores, parceiros de estagio, autarquias e parceiros sociais
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Como pode acontecer este envolvimento?

S

. ldentificando pontos positivos e negativos NnO processo de ensino-
aprendizagem e no sistema de comunicacao de informacao dos cursos
profissionais

. Contribuindo com sugestoes (egavet@esrpeixoto.edu.pt)

. Respondendo aos questionarios para que forem solicitados

. DiIfundindo as informacoes recebidas
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Como val 0 processo decorrer?

S ——

. A escola prepara todos os documentos exigidos
- Mostra a sua realidade
- ldentifica aspetos a melhorar
- Implementa acoes de efetiva melhoria

. Uma equipa de peritos, em nome da ANQEP, fara uma auditoria
com o objetivo de verificar, in loco, se ha ou nao verdadeiro
alinhamento com o Quadro EQAVET

- Nesta auditoria havera conversas entre a eguipa e as partes
Interessadas (Internas e externas)
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a Sem o contributo de todos...

... Sera muito dificil atingir o objetivo definido

Obter o selo a 3 anos!

=
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